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ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare in vederea ocupirii functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, gradul profesional principal in
cadrul Compartimentului Registrul Agricol din aparatul de specialitate al
Primarului Orasului Bumbesti-Jiu, Judetul Gorj

Primaria orasului Bumbesti-Jiu, judetul Gorj, cu sediul in orasul Bumbesti-Jiu,
strada Paringului nr. 101, judetul Gorj, cod postal 217275, telefon: 0253463465, fax: 0253463872,
email: primaria@bumbesti-jiu.ro, organizeaza, in baza prevederilor articolului art.VII din OUG
nr. 115/2023 — alin.(4) si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ concurs de recrutare in vederea ocupirii functiei
publice de executie vacante de CONSILIER, clasa I, gradul profesional principal in
cadrul Compartimentului Registrul Agricol din aparatul de specialitate al
Primarului Orasului Bumbesti-Jiu, Judetul Gorj.

Denumirea functiei publice vacante: - CONSILIER, clasa I, gradul
profesional principal in cadrul Compartimentului Registrul Agricol din aparatul de
specialitate al Primarului Orasului Bumbesti-Jiu, Judetul Gorj, pe durati nedeterminati, cu
program normal al timpului de munci de 8 ore/zi, 40 ore/siptimani.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: — 21.10.2024, ora 11°° la sediul
Primdriei Orasului Bumbesti-Jiu, judetul Gorj, Str.Paringului, nr.101, judetul Gorj.

Publicarea concursului se va asigura in data de 19.09.2024 pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici si pe pagina de internet a Primiriei orasului Bumbesti-Jiu,
judetul Gorj.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: - in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, respectiv incepdnd cu data de 19.09.2024 si pani la data de
08.10.2024.

Probele stabilite pentru concurs sunt:
- verificarea eligibilitatii candidatilor,

- proba scrisi,

- proba interviu.

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucritoare
deladata expirarii termenului de depunere a dosarelor.



Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in
termen de o zi lucratoare de la data afisdrii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in
termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contind urmatoarele:

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sinatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securititii sau colaborator
al acesteia, In conditiile previizute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat
contractul individual de munci pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificirile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti are obligatia de a completa
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie , dar nu mai tarziu de data si
ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica. In situatia in care , la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art.38 alin. (7) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta
vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art.137 lit. e) din Anexa nr.10 la
OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art.VII alin (17) din O.U.G. nr 121/2023 dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candadidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
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curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea
sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs dupi
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere
a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfisuririi probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul
promovarii concursului.

Conditii pentru ocuparea postului:
Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile de ocupare previzute de art.465 alin.(1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificiirile si
completarile ulterioare;

Conditii specifice:

- a) Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licent sau
echivalentd in: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental), Ingineria resurselor vegetale si
animale (Ramura de stiinta), Inginerie geodezica (Domeniul de licenta), Agronomie (Domeniul de
licenta), Zootehnie (Domeniul de licenta)

- b) Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani

- ¢) Durata timp de muncé: 8h/zi - 4oh/saptaméana

Bibliografie / Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica text integral.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,

cu tematica text integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare,

cu tematica text integral

4. Partea I, Titlul I si Titlul IT ale partii a IT-a, Titlul I al partii a IV-a,Titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare,

cu tematica Partea I, Titlul I si Titlul II ale partii a IT-a, Titlul I al pértii a IV-a, Titlul I si II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare.

5. Ordinul nr.25/2020 privind normele tehnice de completare a Registrului Agricol pentru
perioada 2020- 2024, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica text integral.

6. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Cap V, Sectiunea a 3 -a - Reguli particulare in materia arendérii: art. 1836- 1850.
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7. Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzirii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societitilor ce
detin in administrare terenuri proprietate publici si privatd a statului cu destinatie agricols si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificirile si completirile ulterioare

cu tematica CAP. I-III

NOTA: Se va lua in considerare forma actelor normative enumerate, in vigoare la data
publicarii anuntului privind organizarea concursului.

Atributiile prevazute in fisa postului:

- pastreazd si gestioneaza Registrele agricole si executi sub conducerea si controlul
secretarului general al orasului, lucréarile cu privire la Inregistrarea datelor in registrul agricol,
conform prevederilor legale, atat in Registele agricole scriptice (fizice) cit si varianta informatici
(aplicatie dedicata);

- intocmeste darile de seama statistice cu privire la datele inscrise in registrul agricol;

- completeaza si tine la zi datele din registrul agricol scriptic si din aplicatia informatici
dedicata;

- elibereaza atestatele de producator agricol;

- elibereaza adeverintele de teren agricol;

- elibereaza adeverinte cu informatii din registrul agricol;

- intocmeste centralizatoare referitoare la numarul gospodariilor populatiei, terenurile
din proprietate pe categorii de folosinta, suprafetele cultivate si productia obtinuta, efectivele de
animale (din speciile: bovine, porcine, ovine, cabaline) si familiile de albine, mijloace de transport
si masini agricole;

- informeaza cetatenii despre obligatiile ce le revin cu privire la registrul agricol;

- in anul in care se efectueaza recensamantul general agricol, activeaza in cadrul Comisiei
constituite la nivelul orasului si furnizeaza datele necesare pentru identificarea exploatatiilor
agricole si impartirea teritoriului in sectoare de recensamant:

- raspunde solicitarilor/petitiilor persoanelor fizice si juridice in domeniu;

- colaboreaza la redactarea proiectelor de hotarari specifice activititii;

- intocmeste referate de specialitate si colaboreaza cu compartimentul juridic in vederea
elaborarii proiectelor de dispozitii ale Primarului si de hotarari ale Consiliului Local specifice
activitatii compartimentului;

- furnizeaza date pentru sistemul informational statistic (statistica curenta, pregatirea si
organizarea recensamintelor agricole, organizarea unui sistem de anchete prin sondaj);

- pastreaza, gestioneaza si executa inregistrarile in Registrul de contracte de arendare ;

- intocmeste anexele necesare atestarii dreptului de proprietate si pentru dezbaterea
procedurii succesorale (Anexa 1 si 2);

- furnizeaza informatii pentru elaborarea documentatiei necesare obtinerii de catre
cetateni a subventiilor agricole conform actelor normative in vigoare ;

- intocmeste si elibereaza documentele doveditoare privind proprietatea asupra
animalelor in vederea vanzarii in targuri si oboare pe baza datelor furnizate de cetateni;

- intocmeste si elibereaza documentele doveditoare privind calitatea de producator agricol
in vederea vanzarii produselor pe piata;

- participa si verifica in targuri si oboare existenta si valabilitatea documentelor privind
proprietatea animalelor si certificatelor de proprietate;

- urmareste pe teren sesizarile si reclamatiile referitoare la existenta plantei- ambrozia;

- inscrie si radiaza din registrele agricole terenurile, constructiile ,efectivele de animale la
solicitarile cetatenilor in conformitate cu actele prezentate si pe baza declaratiei pe propria
raspundere a acestora;
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- informeaza cetatenii cu privire la toate actele normative ce apar privind reglementarile
din sectorul agricol;

- verifica si elibereaza la cerere situatia rolului agricol a persoanelor indreptatite, pentru o
perioada de timp de cel mult 30 de ani in vederea intocmirii actelor de proprietate necesare ;

- efectuarea de activitati in afara compartimentului ( munca de teren ), ceea ce consta in
efectuarea de verificari la gospodariile populatiei sau la diferitelor societati comerciale
detinatoare de terenuri agricole sau crescatoare de animale (din categoriile bovine, ovine,
porcine, cabaline, familii de albine si altele) ;

- intocmirea de diferite referate, procese — verbale de constatare si evaluare a pagubelor
produse de animale pe culturile agricole, precum si de fenomene naturale periculoase ;

- urmdreste executarea de catre toate persoanele fizice si juridice a lucririlor de protectie
si ameliorare a solului, lucrdri de prevenire si combatere a proceselor de degradare si poluare a
solului provocate de fenomene naturale sau cauzate de activitiiti economice si sociale;

- 1a masuri de identificare a potentialului turistic al localititii privind posibilitatea de
gdzduire a turistilor in gospodariile tirinesti, revitalizarea unor mestesuguri traditionale si a
altor activitdti complementare ale acestora;

- inscrie anual in Registrul agricol pe capii de gospodirie sau mostenitorii acestora, toate
terenurile pentru care s-a reconstituit sau constituit dreptul de proprietate in baza legii fondului
funciar, pe baza de declaratie sub semnituri, pe categorii de folosinti, conform cartii funciare,
precum si a efectivelor de animale;

- elibereaza adeverinte conform datelor inscrise in Registrul agricol pe care le semneazi la
rubrica “intocmit”;

- participa la sedintele Comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar;

- semneazd aldturi de ceilalti membri ai Comisiei locale de aplicare a legilor fondului
funciar documentele elaborate de catre aceasta in urma sedintelor de lucru;

- pdstreazd Registrele Agricole din anii anteriori si elibereazi copii de pe acestea, cat si de
pe cele din arhiva institutiei, atunci cAnd se impune;

- este obligat si se subordoneze dispozitiilor date de secretarul general al orasului ciruia ii
este subordonat direct, iar in cazul in care apreciazi ci o dispozitie primiti de la acesta este
ilegald, are obligatia s motiveze in scris refuzul indeplinirii dispozitiei primite si sa-1 informeze
pe Primar;

- Colaboreazd cu serviciul buget- finante — contabilitate, compartimentul ITL pentru
impunerea si calcularea taxelor/ impozitelor locale si corelarea dintre acest compartiment si
compartimentul Registru Agricol;

- substituie titularii celorlalte posturi din compartiment, in cazul in care acestia
absenteaza;

- indeplineste alte atributii previzute de actele normative in domeniu sau dispuse de
Primar si Secretarul General.

Coordonate de contact: Primiria Orasului Bumbesti-Jiu, Judetul Gorj cu sediul in
orasul Bumbesti-Jiu, strada Paringului, nr. 101, judetul Gorj, telefon/fax: 0253463465 /
0253463872, e-mail: primaria@bumbesti-jiu.ro, numele si prenumele persoanei de contact:
Vasiescu Elena, consilier superior — Compartiment Managementul Resursei Umane si Salarizare
din cadrul Primériei Orasului Bumbesti-Jiu.

SEF SERV BFC, Intocmit,
Riiosu Sir{hona Vasiescu Elena
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