ANEXA 1 la Normele metodologice de plicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica

ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORAS BUMBESTI-JIU
Nr. 3480/07.03.2025

ANUNT

Astazi, 07.03.2025, UAT Oras Bumbesti-Jiu, anunta deschiderea procedurii de
transparenti decizionald a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:
Proiectul de hotiirire privind modificarea si completarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al ,,Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc”
din Orasul Bumbesti-Jiu.

Paragraf descriptiv — potrivit prevederile art. 129 alin. 2 lit. d, coroborat cu alin. 7,
lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Documentatia aferenti proiectului de act normativ include (dupa caz): referatul de
aprobare nr. al initiatorului proiectului de hotarare — Primarul UAT Oras
Bumbesti-Jiu si raportul de specialitate nr. 2298/21.02.2025.

Documentatia poate fi consultata:

« pe pagina de internet a institutiei, la www.bumbesti-jiu.ro/monitor-oficial-
local/dezbatere-publicd;

* la sediul institutiei: Primaria Bumbesti-Jiu, Orasul Bumbesti-Jiu, strada Parangului, nr.
101, judetul Gorj;

« proiectul de act normativ se poate obtine in copie, pe bazé de cerere depusa la biroul de
relatii cu publicul al institutiei.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act
normativ supus procedurii de transparentd decizionald se pot depune pand la data de
20.03.2025, la sediul institutiei, la Registratura sau la adresa email:primaria@bumbesti-
jiwro, intre orele 8:00-16:00.

Materialele transmise vor purta mentiunea ,,Propuneri privind Proiectul de
hotirare privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al ,,Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul
Bumbesti-Jiu.

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe
pagina de internet a institugiei, la linkul www.bumbesti-jiu.ro/monitor-oficial-
local/dezbatere-publica.

Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi justificatd in scris.

Pentru cei interesati exista si posibilitatea organizarii unei intélniri In care sa se
dezbatd public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de



ROMANIA
JUDETUL GORJ
ORAS BUMBESTI-JIU

A PROCES-VERBAL
Incheiat azi, 07.03.2025

In conformitate cu prevederile art. 7 alin. 1) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
in administratia publicd locald, republicatd si actualizats, subsemnatii — Primarul UAT Orag
Bumbesti-Jiu — Constantin BOBARU, p.Secretarul General UAT Oras Bumbesti-Jiu —
Daniela BUZULOIU si doamna Daniela-Maria GIUREA, am procedat la afigarea: Proiectului
de_hotiirdre privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al ,Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul
Bumbesti-Jiu.

Mentiondm ci proiectul de hotdrare a fost afisat pe site-ul propriu al UAT Oras
Bumbesti-Jiu si pe panoul existent in holul de intrare in sediul Primariei Bumbesti-Jiu din
Orasul Bumbesti-Jiu, strada Parangului, nr. 101, judeful Gorj, Romania, drept pentru care am
incheiat prezentul proces-verbal.

Secretar Genéral,
Exercitare temporari atributii
Jr. Daniela BUZULOIU

n[; Ny, 1




: va stam la dispozitie la urmatoarele date de contact:
=i~ primaria@bumbesti-jiuro, persoand de contact: Daniela-

SECRETAR GENERAL,
Exercitare temporara atributii
-~ Jr.Daniela BUZULOIU




Adresa: Orasul Bumbegti — Jiu, Str. Parmgulm, Nr. 101 Jude;ul Gor;, Te;'efan 0253/463465 Fax: 0253/463872,

CIF : 4666002 www.bumbesti-jiu.ro /e-mail: primaria@bumbesti-jiu.ro

PROIECT DE HOTARARE

privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al ,,Centrului de zi

pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul Bumbesti-Jiu

Primarul Orasului Bumbesti Jiu, judetul Gorj, Bobaru Constantin in calitate de initiator,
Avand in vedere:

Raportul de monitorizare in teren a serviciilor sociale nr. 14816/22.10.2024;

Referatul de aprobare al Primarului Orasului Bumbesti Jiu, judetul Gorj, Inregistrat la nr.

Raportul de specialitate, inregistrat cu nr.2298/21.02.2025;

Prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Prevederile legii nr.292/2011- Legea asistentei sociale cu modificarile i completérile ulterioare;
Prevederile HG nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale cu modificérile si completarile
ulterioare;

Prevederile Ordinului MMIS nr.27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor;

Prevederile H.C.L. nr, 33/24.03.2010, modificatd prin H.C.L. nr. 11/29.01.2016 si reactualizat prin
H.C.L. nr. 119/24.11.2022;

Prevederile H.C.L. nr. 107/27.10.2022;

Licenta de functionare seria LF nr. 0001269, emisd de ANPDCPA la data de 05.10.2021;

Prevederile art. 129 alin. 2 lit. d, coroborat cu alin. 7, lit. b din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 136 alin. 1 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

PROPUN :

Art.1. Se aprobi modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al ,,Centrului

de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul Bumbesti-Jiu, conform Anexei nr.1 care se constituie parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Orice dispozitii contrare se abrogd la data adoptarii prezentei hotaréri.
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Primarul orasului Bumbesti Jiu prin

compartimentele de specialitate.

Art.4. Prezenta hotirdre va fi comunicati Primarului Orasului Bumbesti Jiu, Compartimentului Asistentd

Sociala si Institutiei Prefectului- Judetul Gorj, In vederea exercitérii controlului de legalitate si se va aduce la

cunostinfa pubj

¢t conform prevederilor legale.

Datd azi 21.02.2025

Avizeazi pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL,
Exercitare temporari atributii
Daniela BUZULOIU

MWA@M "
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Anexa la HCL nr. ........ P on mmmsisias

REGULAMENT-CADRU

de organizare si functionare a serviciului social de zi
“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc”, oras Bumbesti-Jiu, judetul Gorj

Art.1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare i functionare este un document propriu al Serviciului social
“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu, aprobat prin H.C.L Bumbesti-Jiu nr.
33/24.03.2010. Regulamentul de organizare si functionare a fost aprobat initial prin H.C.L Bumbesti-Jiu
nr. 11/29.01.2016, modificat si reactualizat ulterior prin H.C.L, ultima fiind H.C.L Bumbesti-Jiu nr.
119/24.11.2022.

Conform H.C.L Bumbesti-Jiu nr. 107/27.10.2022, precum si Licenta de Functionare seria LF,
nr.0001269, emisd de ANPDCPA, la data de 05.10.2021, Centrul de zi isi schimba denumirea din "Centrul
de ingrijire de zi pentru copii aflafi in situatii de risc” in "Centrul de zi pentru copii aflafi in situafie de
risc” prin care a fost infiintat, in vederea asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor
minime de calitate aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii centrului si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, vizitatori.

Art. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu, cod serviciu
social 8891 CZ-C-I1, infiintat si administrat de furnizorul Priméria Orasului Bumbesti-Jiu, acreditat
conform Certificatului de acreditare seria AF nr. 007618, eliberat de citre Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale, detine Licenta de functionare definitivd/provizorie seria LF, nr. 0001269 cu sediul in orasul
Bumbesti-Jiu, str. Grigore Al. Ghica, nr. 2, jud. Gorj fiind un serviciu social, fird personalitate juridicé,
aflat in aparatul de specialitate al Primarului Oragului Bumbesti-Jiu.




Art. 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu este de
a asigura servicii de ingrijire, supraveghere a copiilor care frecventeazd Centrul de zi si sd dezvolte
programe de educatie adecvate varstei, nevoilor, potentialului de dezvoltare si particularitdtilor acestora.

Este un serviciu destinat copilului si/sau familiei, a cdrui misiune este de a preveni abandonul si
institutionalizarea copiilor care provin din familii cu domiciliul pe raza Orasului Bumbesti-Jiu si care se
gisesc In situatii de risc social, prin asigurarea, pe timpul zilei a unor activitdti de ingrijire, educatie,
recreere, socializare, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta.

Art4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social *Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu, functioneazé
cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat
de Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si ale altor acte
normative secundare aplicabile domeniului si H.G. 867/205 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare i functionare a serviciilor sociale.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordin nr. 27 din 3 ianuarie 2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor.

(3) Serviciul social “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu este infiintat
prin Hotdrarea Consiliului Local al orasului Bumbesti-Jiu, nr. 33/24.03.2010 si functioneazi in cadrul
Directiei Publice de Asistentd Sociald Bumbesti-Jiu in cadrul de specialitate al Primarului Oragului
Bumbesti-Jiu.

*4) Potrivit prevederilor art. 114 si 115 coroborate cu prevederile art. 113 si 112 din Legea nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare, autoritatile administratiei publice locale furnizeaza servicii sociale
numai prin DGASPC/SPAS.

Art. 5
Principiile care stau la baza acordirii serviciului social:

(1) Serviciul social ”Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu se organizeaza
si functioneazé cu respectarea principiilor generale care guverneazd sistemul national de asistenta sociala,
precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia
specifica, in conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la
care Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestérii serviciilor sociale in cadrul “Centrului de zi
pentru copii aflagi in situatie de risc” Bumbesti-Jiu sunt urmatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse si
tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si intreprinderea de
actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatérii persoanei beneficiare;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea persoanelor fird capacitate de exercitiu n realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol §i statut social, prin incadrarea in unitate a unui personal
mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare §i luarea in considerare a acesteia, tindndu-se cont, dupd caz,
de varsta si de gradul siu de maturitate, de discerndmant si capacitatea de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanentd pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si
abilitatilor persoanei beneficiare de a tréi independent;




k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora n
solutionarea situatiilor de dificultate;

) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentantilor legali cu privire la exercitarea drepturilor si

indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitéti de
integrare sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la
un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistentd sociald.

ART. 6
Beneficiarii serviciilor sociale:

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc”
Bumbesti-Jiu sunt:
a) copiii cu varsta cuprinsa intre 6 si 11 ani si care au domiciliul pe raza UAT Bumbesti-Jiu, care provin
din familii defavorizate si prezinta dificultéti de integrare in sistemul scolar;
b) copiii integrati in sistemul educational scolar;
¢) copiii ai caror parini sunt plecati in straindtate, i au ramas in grija bunicilor sau rudelor de péna la
gradul 4 inclusiv;
d) copii marginalizati, aflati in situatii de risc;
e) copii proveniti din familiile monoparentale cu venituri reduse;
f) copii cu probleme sociale deosebite orice naturd, copiii cu risc de institufionalizare.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele :

a) acte necesare :
|.solicitarea in scris a familiei beneficiarului pentru admiterea copilului in centru;

2 constituirea dosarului de admitere al beneficiarului in centru, contindnd urmétoarele documente:

-cerere de inscriere ;

-certificat de nastere (copie);

-adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate a beneficiarului (faptul ca este apt pentru
intrarea in colectivitate) ;

-adeverintd de la unitatea de invifamant frecventatd de copil;

-buletine de identitate parinti (copie) ;

-certificat de casdtorie (copie) ;

-sentinta civila de divort (copie), daca este cazul;

-adeverinta de venituri (de salariat, cupon de pensie, certificat de atestare fiscald, cupon somaj);

-alte acte privind situatia familiei ;

-ancheta psiho-sociald privind situatia familiei copilului;

-planul de servicii;

-incheierea contractului cu parintii.

b) Admiterea beneficiarilor de servicii in “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc”
Bumbesti-Jiu se face in urma solicitdrii parintelui/reprezentantului legal, in baza anchetei sociale si a
selectiei dosarului in urma evaludrii de catre comisia pluridisciplinard din cadrul “Centrului de zi pentru
copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu. Pentru dosarele admise se elaboreazi planul de servicii si se
emite dispozitia Primarului Oragului Bumbesti-Jiu de admitere in “Centrul de zi pentru copii aflati in
situatie de risc” Bumbesti-Jiu.

¢) Procedura de admitere a copilului in cadrul “Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc”
Bumbesti-Jiu se finalizeaza prin incheierea unui contract de furnizare de servicii care va cuprinde clauzele
inserate in prezentul regulament dar fird a se limita la acestea. Procedura de admitere a copilului in cadrul
“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-J iu reprezintd anexa 1 la prezentul
Regulament de Organizare si Functionare, conform Ordinului 27/2019.

Contractul de furnizare servicii constituie anexa 2 la prezentul regulament.




Anterior admiterii copilului si incheierii contractului de furnizare servicii cu parintii acestuia,
“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu asigura informarea lor cu privire la modul
de organizare si functionare a centrului, serviciile disponibile, drepturile si obligaiile beneficiarilor.

Fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului consemneazi rezultatele evaludrii, data fiecérei
evaludri si este semnatd de persoana/persoanele care au efectuat evaluarea. Continutul fisei de
evaluare/reevaluare este adus la cunostinta copilului (in raport de varsta si nivelul de maturitate) si a
parintilor acestuia/reprezentantului legal care pot solicita informatii/explicatii suplimentare in raport cu
rezultatele evaluarii. Reevaluarea nevoilor/situatiei beneficiarului se realizeaza trimestrial precum si in
cazul in care apar modificari semnificative ale statusului functional fizic si/sau psihic al beneficiarului
si/sau a situagiei socio-familiale a acestuia. Formatul utilizat pentru fisa de evaluare/reevaluare a
beneficiarului cuprinde atat evaluarea inifiald, cét i reevaludrile.

Fiecare copil beneficiazit de o interventie personalizatd in functie de nevoile identificate la
admiterea in cadrul “Centrul de zi pentru copii aflati n situatie de risc” Bumbesti-Jiu si pe parcursul
furnizarii serviciilor.

“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu desfisoard activitdfile
specifice/acordd serviciile de specialitate in baza unui contract de furnizare servicii. Contractul de
furnizare servicii se incheie intre furnizorul de servicii sociale, reprezentat de Primarul Orasului Bumbesti-
Jiu si parintii copilului sau, dupd caz, reprezentantul legal al acestuia. Contractul de furnizare servicii este
redactat in dous exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte contractantd.

Un exemplar original al contractului de furnizare servicii se pastreaza in dosarul personal al
beneficiarului.

Listele zilnice de prezentd a beneficiarilor in centru, cu semndturile acestora (cei care au implinit
10 ani) sau semniturile parintilor / reprezentantilor legali, se centralizeaza in dosare lunare. Centrul
intocmeste, pentru fiecare beneficiar, dosarul personal al beneficiarului.

Documentele fiecarui beneficiar al serviciilor acordate de citre Centrul de zi :

Dosarul personal al beneficiarului contine, cel pufin, urmdtoarele documente:
a) dispozitie de admitere, aprobatd de conducatorul furnizorului de servicii, in original;
b) acte de stare civila, dupi caz: certificat de nastere al copilului, carte de identitate a paringilor, in copie;
¢) contractul de furnizare servicii, in original;
d) dosarul de servicii.
Dosarul de servicii al copilului contine:
a) fisa de evaluare/reevaluare si/sau documentele aferente evaludrii situatiei copilului;
b) programul personalizat de interventie al beneficiarului;
¢) fisa de servicii, aferentd programului personalizat de interventie al beneficiarului;
d) planurile/programele individualizate elaborate pe domenii de interventie (educatie, integrare, etc.);
e) fisele de monitorizare ale aplicarii programului personalizat de interventie al beneficiarului;
f) rapoarte trimestriale, dupd caz.

Dosarul de servicii se pastreaza separat de dosarul personal al beneficiarului pe perioada acordarii
serviciilor si se arhiveaza in dosarul personal al beneficiarului dupd incetarea serviciilor.

“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-J iu constituie si administreaza o bazé
de date proprie cu privire la beneficiarii sdi. Evidenta beneficiarilor se realizeazd pe suport de hértie §i
electronic.

Accesul personalului centrului la baza de date se face numai dacd utilizatorul este inscris in lista
speciala aprobatd de conducerea acestuia.

Accesul altor persoane, fizice sau juridice, la baza de date se face numai cu acordul furnizorului de
servicii sociale care administreaza si coordoneaza centrul.

Institutiile de inspectie si control au acces la baza de date in conditiile legii. “Centrul de zi pentru
copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu asigurd pastrarea datelor personale i informatiilor cuprinse in
dosarele personale si dosarele de servicii ale beneficiarilor in regim de confidentialitate, cu respectarea
prevederilor legale.

“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu oferd servicii corespunzatoare
nevoilor beneficiarilor, in baza unui program personalizat de interventie, elaborat pentru fiecare copil.

Plan personalizat de interventie, denumit in continuare PPI, este realizat de catre o echipa
pluridisciplinard formata din personal de specialitate al centrului.




La elaborarea PPI se au in vedere preferintele si optiunile copilului si ale parinilor/reprezentantilor
legali.

PPl contine o rubrica destinati semnaturii beneficiarului (care a implinit 10 ani) si a
parintelui/parintilor sau a reprezentantului legal prin care se atestd luarea la cunostinta si acceptul acestora.
In cazul in care parintii/reprezentantul legal nu pot sau nu doresc sa participe la elaborarea PP, acestia isi
exprim in scris acordul cu privire la deciziile personalului de specialitate.

Copilul (in raport de varstd si grad de maturitate) si parintii sunt informati si consiliati in ceea ce
priveste continutul PPI si rolul care le revine in operationalizarea obiectivelor acestuia.

“Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu realizeaza monitorizarea evolutiei
beneficiarului si a aplicarii planului personalizat de interventie. Aplicarea PPl se realizeaza de cdtre
personalul de specialitate al centrului care monitorizeaza si evolutia beneficiarului.

Pentru monitorizarea evolutiei beneficiarului si a aplicarii PPI, centrul utilizeazd o fisd de
monitorizare a PP, intocmita pentru fiecare beneficiar, in care se consemneaza:

-activitatile realizate/serviciile acordate;
-data furnizirii acestora;
-observatii privind situatia beneficiarului si progresele inregistrate, constatate de personalul de specialitate.

In situatia beneficiarilor care frecventeaza centrul pe o perioadd mai mare de 3 luni, masurile si
activitatile prevazute in PPI sunt evaluate i revizuite periodic, in functie de evolutia situatiei copilului.

Programul zilnic al copiilor in centru se desfasoard tinind cont de vérsta acestora, nivelul de
dezvoltare, potentialul, nevoile si disponibilitafile pe care le au.

Activitatile cu copiii sunt diversificate, adaptate vérstei si raspund nivelului si potentialului lor de
dezvoltare.

Programul zilnic al copiilor este afisat in interiorul centrului, intr-un loc vizibil si accesibil
personalului, copiilor si parintilor.

Programul saptamanal de functionare al centrului este afisat intr-un loc vizibil, la intrarea in centru.
Accesul la serviciile sociale furnizate de “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu
se face fara discriminare de sex, varstd, religie, apartenen{a etnica sau nationalitate, admiterea in centru
facandu-se in functie de serviciile existente, de resursele disponibile si de nevoile beneficiarilor.

Tot personalul centrului, la angajare, semneazé declaratii pe propria raspundere privind péstrarea
confidentialitatii datelor si informatiilor referitoare la beneficiarii centrului, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

Criterii de selectie a beneficiarilor si punctajul aferent acestora:
Varsta cuprinsa intre 6 si 11 ani, si care au domiciliul pe raza UAT Bumbesti-Jiu = 5 puncte;
Copiii integrati n sistemul educational gcolar = S puncte;
Copiii ai caror parinti sunt plecati In striinitate, si au ramas in grija bunicilor sau rudelor de pana la gradul
4 inclusiv = 15 puncte;
Copii marginalizati, aflati in situatii de risc = 35 puncte;
Copii proveniti din familiile monoparentale cu venituri reduse = 10 puncte;
Copii cu probleme sociale deosebite = 30 puncte.
Capacitatea “Centrul de zi pentru copii aflafi in situatie de risc” Bumbesti-Jiu este de 15 locuri, de care
vor beneficia copiii aflati in situatie.

Programul zilnic al copiilor inserisi la centrul de zi cuprinde 3 repere:
-servirea mesei la pranz;
-pregitirea lectiilor pentru a doua zi;
-activitati educative §i distractive.

Structura pe intervale orare:
12:00 - 13:00 - primirea copiilor in centru;
13:00 - 13:30 - masa de pranz ( meniul catering );
13:30 - 15:00 - efectuarea temelor sub permanenta supraveghere a educatorului/activitati cultural-
educative si recreative;
15:00 - 15:45 - activitati liber alese;
15:45 - 16:00 - acordarea suplimentului ( gustare );
16:00 — preluarea copiilor de cétre périnti.




(3) Conditii de incetare a serviciilor:

- la expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;

- prin acordul partilor privind incetarea contractului;

- cand nu sunt respectate de cétre beneficiar obligatiile prevazute in contractul de furnizare de
servicii sociale si ale Regulamentului Intern;

- scopul contractului a fost atins;

- forta majora, daca este invocata.

Procedura de incetare a acordarii serviciilor in cadrul “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie
de risc” Bumbesti-Jiu reprezint anexa 3 la prezentul Regulament de Organizare si Functionare, conform
Ordinului 27/2019.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie
de risc” Bumbesti-Jiu au urmétoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertaile fundamentale, fard discriminare pe baza de rasd, sex, religie,
opinie sau orice alta circumstanta personald ori sociald;

b) s participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor
privind interventia sociald care li se aplica ;

c) s li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite ;

d) si li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cAt se mentin condifiile care au
generat situatia de dificultate ;

¢) si fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitate de exercitiu ;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea vietii intime ;

g) s participe la evaluarea serviciilor sociale primite :

h) sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitafi ;

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie
de risc” Bumbesti-Jiu au urmatoarele obligatii :

a) si furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald i economicd;
b) si participe, in raport cu vérsta, situatia de dependentd etc. la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
¢) si contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in functie de
tipul serviciului si de situatia lor materiala ;

d)sd comunice orice modificare intervenitd in legaturd cu situaia lor personald;

¢) si respecte prevederile prezentului regulament;

ART.7
Activititi si functii

Principalele functii ale serviciului social “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc”
Bumbesti-Jiu sunt urmétoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:
. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractual incheiat cu persoana beneficiara,
. consiliere psihosociala si suport emotional;
. supraveghere;
. Ingrijire:
. educare;
. suport pentru dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independenta;
. socializare si petrecerea timpului liber;
8. 0 masa calda si supliment ( regim catering ).

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg
despre domeniul s3u de activitate, prin asigurarea urmdtoarelor activitati:
1. initiazi si organizeaza actiuni de informare a comunitatii in ceea ce priveste serviciile oferite, rolul sdu
in comunitate, accesarea si modul de functionare, precum si despre importanta existentei acestor servicii
pentru copiii din comunitate gi familiile acestora;
2. sprijina organizarea de campanii de sensibilizare a comunitatii referitoare la prevenirea abandonului si
instituionalizérii copiilor;
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3. colaboreazi cu institutiile relevante de la nivelul comunititii (primarie, scoald, politie, unitéti sanitare,
biserica, etc), in vederea promovdrii imaginii pozitive a centrului si pentru a identifica potentiali
beneficiari;
4. elaborarea de rapoarte de activitate;
5. distribuie materiale promotionale (pliante, broguri), al cdror continut oferd informatii relevante despre
admiterea in centru, servicii furnizate, locatie, etc.;
6. desfisoard activititi de recrutare de voluntari; acestia se pot implica in activitatile specifice centrului,
respectand principiile voluntariatului i ale centrului;

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile
vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea
urmditoarelor activitagi:
1. elaborarea si distribuirea de pliante, brosuri, reviste privind protectia si promovarea drepturilor
copilului;
2. activitati de informare si recrutare a potentialilor voluntari/ parteneri;
3. diversificarea si intdrirea parteneriatelor cu alti furnizori de servicii sociale;
4. promovarea activitatilor de parteneriat/ voluntariat;
5. publicarea misiunii i a serviciilor oferite in centru in articole de presi i pe site-ul Primariei Oragului
Bumbesti-Jiu ;
6. implicarea beneficiarilor in activitai desfésurate in comunitate.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor activitati:
1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;
3. stabilirea unei relatii de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeazd centrul;
4. elaborarea planurilor personalizate de interventie, in funciie de nevoile si particularitaile fiecarui copil,
care este actualizat periodic;
5. elaborarea programului zilnic al copiilor in centru, {inand cont de varsta acestora, nivelul de dezvoltare,
potentialul, nevoile si disponibilitétile pe care le au, asigurdndu-li-se totodata ingrijirea de care au nevoie
pentru a se dezvolta armonios;
6. elaborarea unui program educational pentru fiecare copil din centru adecvat varstei, nevoilor,
potentialului de dezvoltare i particularitatilor sale;
7. desfasurarea de activitati recreative si de socializare care 1i ajutd pe copii s igi mentina echilibrul psihic
si fizic, necesar dezvoltérii lor armonioase;
8. consilierea si sprijinirea de cétre personalul de specialitate al centrului a périntilor/ reprezentantului
legal i altor membrii ai familiei largite;
9. furnizarea de servicii de calitate pentru copiii din centru, in raport cu nevoile lor;
10. promovarea si aplicarea masurilor de protejare a copiilor impotriva oricarei forme de intimidare,
discriminare, abuz, neglijare, exploatare, tratament inuman sau degradant;
11. realizarea unor monitorizari periodice.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmdtoarelor activitéti:
1. elaborarea de proceduri privind organizarea si functionarea centrului;
2. atragerea de fonduri suplimentare (sponsoriziri, donatii financiare si materiale);
3. asigurarea unei alimentatii corespunzitoare din punct de vedere cantitativ si calitativ, in conformitate
cu legislatia in vigoare;
4. asigurarea unei locatii deschise citre comunitate i care raspunde nevoilor individuale ale beneficiarilor;
5. asigurarea unor spatii igienico-sanitare suficiente, amenajate si dotate cu echipamentul corespunzator
numdirului si nevoilor copiilor;
6. selectarea personalului cu atentie si responsabilitate prin intermediul unui proces de recrutare §i angajare
care se desfisoara in acord cu legislatia in vigoare si raspunde nevoilor copiilor i misiunii serviciului;
7. asigurarea unui numdr si a unei structuri de personal ale serviciului satisficitoare pentru indeplinirea
misiunii acestuia in conditii optime;
8. asigurarea unui personal calificat corespunzator pentru a lucra cu copiii si in echipd, asigurarea formarii
initiale si continue a personalului;
9. evaluarea anuald a personalului angajat:
10. supervizarea resurselor umane in vederea functionarii serviciului la un randament optim;



11. intocmirea Proiectului Institutional in baza prevederilor standardelor minime obligatorii aferente
serviciului si a nevoilor copilului protejat in serviciul respectiv;

12. planul anual de actiune care vizeaza dezvoltarea institutionali de perspectivd, avand drept scop final
cresterea calitatii vietii beneficiarilor si facilitarea integrarii acestora in familie si in societate.

ART.8
Structura organizatoricd, numirul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu, fard
personalitate juridica, aflat in aparatul de specialitate al Primarului Orasului Bumbesti-Jiu functioneaza cu
un numar total de 4 persoane, conform prevederilor H.C.L. Bumbesti-Jiu nr. 33/24.03.2010 si modificata
si completata prin H.C.L. Bumbesti — Jiu nr. 119/24.11.2022, din care :

a) personal de conducere: sef de centru:1;

b) personal de specialitate de ingijire §i asistentd; personal de specialitate gi auxiliar: 3;

¢) personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, derservire: protocol cu Scoala
Gimnaziala nr. 1, Bumbesti-Jiu;

d) voluntari: 2

incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numarului maxim de posturi previzut in statul
de functii aprobat.

Numirul maxim de posturi pentru functii de conducere este: un post pentru seful de centru si, dupa
caz, un post pentru coordonatorul personalului de specialitate.

(2) Raportul angajat / beneficiar este de 3 angajati/ 15 beneficiari, care asigura prestarea serviciilor
in cadrul centrului si se realizeazd in functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu respectarea
standardelor minime de calitate.

ART. 9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi :
a) director sau sef de centru;
b) coordonator personal de specialitate.

(2) Atributiile personalului de conducere sunt :
a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfisurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod
corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciiilor sociale,
codului muncii ete.;
b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii obiectivelor
si intocmeste informari pe care le prezintd furnizorului de servicii sociale ;
¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire §i perfectionare ;
d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societtii civile in
vederea schimbului de bune practici, a imbunatétirii permanente a instrumentelor proprii de asigurare a
calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care si raspundd nevoilor
persoanelor beneficiare ;
¢) intocmeste raportul anual de activitate ;
f) asigurd buna desfésurare a raporturilor de muncd dintre angajatii serviciului/centrului ;
g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice §i a numarului de personal ;
h) desfasoara activitdti pentru promovarea imaginii centrului in comunitate ;
i) ia in considerare si analizeazi orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incalcdri ale drepturilor
beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce ;
j) raspunde de calitatea activitétilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in limita
competentei, masuri de organizare care sd conduca la imbunatatirea acestor activitati sau, dupd caz,
formuleaza propuneri In acest sens ;
k) organizeazi activitatea personalului i asigurd respectarea timpului de lucru si a regulamentului de
organizare si functionare ;



) reprezinta serviciul in relaiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupd caz, cu autoritatile si institutiile
publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din strainatate, precum si in justitie ;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanentd cu serviciul public de asistentd sociald de la nivelul
primériei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii civile active in
comunitate in folosul beneficiarilor ;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii ;

o) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului bugetar ;

p) asigura indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cit si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare ;

q) asigura incheierea cu beneficarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale ;

r) alte atributii prevézute in standardul minim de calitate aplicabil ;

(3) Functiile de conducere se ocupd prin concurs sau, dupd caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi de studii universitare
de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta
sau echivalent in domeniul psihologie, asistenta sociala sau sociologie, cu vechime de minimum 2 ani in
domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licentd ai invatdméntului superior in domeniul
juridic, medical, economic sau al stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5 ani in domeniul
serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face in
conditiile legii.

ART. 10

Personalul de specialitate de ingrijire si asistenti. Personalul de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate poate fi:
a) asistent social (263501);
b) psiholog (263411);
¢) educator specializat (531203)
(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea prevederilor legii,
a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;
b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificérii de resurse;
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
d) sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;
¢) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata ;
f) face propuneri de imbunititire a activitdtii in vederea cresterii calitatii serviciului si respectérii
legislatiei;
g) ale atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

ART. 11
Personalul administrativ, gospodirie, intretinere - reparatii, deservire

Personalul administrativ asigurd activitétile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenantd,
achizitii etc. si poate fi:

a) administrator;

b) functionar administrativ, economic;

¢) personal pentru curitenie spatii;

d) sofer;

e) muncitor calificat;

f) muncitor necalificat.

Precizam ca activitatea de gospodarie, intretinere §i curitenie spatii in cadrul Centrului de zi se
face cu personalul angajat de la Scoala Gimnaziald nr. 1, Bumbesti-Jiu, pe bazi de protocol incheiat intre
parti.



ART. 12
Finantarea centrului

(0 fn estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmatoarele surse:
a) bugetul local al oragului Bumbesti-Jiu
b) donatii, sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din fard si din
striinatate;
¢) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

"Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc" Bumbesti-Jiu mentine permanent legatura cu
comunitatea in scopul ajutdrii activitagilor §i programelor in domeniul prevenirii separdrii copilului de
familia sa si institutionalizarii acestora.

Modificarea i completarea Regulamentului se va face prin hotarére a Consiliului Local al oragului
Bumbesti-Jiu de fiecare data cand actele normative o impun, dacé dupd aprobarea acestuia rezultd sarcini
importante care nu au fost prevazute la data intocmirii lui.

Prezentul Regulament se completeazd de drept cu reglementarile legale in vigoare.

£
INITIATOR, Avizeazi pentru legalitate Compa‘rtiment uridic
PRIMAR, SECRETAR GENERAL, Jr. Livigl\BUC
Ing. Constantin BOBARU Exercitare temporari atributii ;' ﬂ\ J 7
Daniela BUZULOIU : '




JUDETUL GORJ

ORASUL BUMBESTI - JIU
PRIMAR

Nr. 2046/21.02.2025

REFERAT DE APROBARE

privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al ,,Centrului

de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul Bumbesti-Jiu

Avand in vedere:

Raportul de monitorizare in teren a serviciilor sociale nr. 14816/22.10.2024;

Raportul asitentului social — Paula-Bianca HONCEA, inregistrat la nr.2046/19.02.2025;
Prevederile H.C.L. nr. 33/24.03.2010, modificatd prin H.C.L. nr. 11/29.01.2016 si reactualizat
prin H.C.L. nr. 119/24.11.2022;

Prevederile H.C.L. nr. 107/27.10.2022;

Licenta de functionare seria LF nr. 0001269, emisa de ANPDCPA la data de 05.10.2021;
Prevederile art. 129, alin. 2, lit. d, coroborat cu alin. 7, lit. b din OUG nr. 57/2019 privind codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Fatd de cele prezentate mai sus, in considerarea conditiilor de oportunitate, propun aprobarea

proiectului de hotdrdre privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si
Functionare al ,,Centrului de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din Orasul Bumbesti-Jiu.




Adresa: Orasul Bumbesti — Jiu, Str.Paringului, Nr.101, Judetul Gorj, Telefon: 0253/4 63465, Fax: 0253/463872 CIF:
4666002 wiww.bumbesti-jiu.ro / e-mail: primaria@b umbesti-jiu.ro '
R

and AR

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al “Centrului
de zi pentru copii aflati in situatie de risc” din orasul Bumbesti-Jiu

Avand in vedere ca la nivelul orasului Bumbesti-Jiu este infiintat “Centrul de zi pentru copii
aflati in situatie de risc”, ca institutie publicd de acordare a unor servicii sociale pentru categoria de
copii aflafi intr-o situatie de dificultate. '

Tinand seama de misurile dispuse in Raportul de monitorizare in teren a serviciilor sociale nr.
14816 / 22.10.2024, act de control intocmit de cétre reprezentantii AJPIS Gorj, este necesard
modificarea si completarea Regulamentului-cadru de Organizare i Funcfionare al “Centrului de zi
pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu, pe baza observafiilor inscrise in documentul
incheiat de organul de control §i in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 27/2019 privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor, a H.G.
867/205 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale.

Centrele de zi ( CZ), sunt servicii pentru protectia copilului a ciror misiune este de a preveni
abandonul i institutionalizarea copiilor, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitéti de Ingrijire,
educatie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd, orientare
scolard si profesionald etc. pentru copii, cat si a unor activitati de sprijin, consiliere, educare pentru
parinti sau reprezentanti legali, precum si pentru alte persoane care au in ingtijire copii.

Serviciile oferite de “Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc” Bumbesti-Jiu sunt
complementare demersurilor si eforturilor propriei familii, asa cum decurg din obligatiile si
responsabilitdfile parintesti, precum si serviciile oferite de unittile de invatdmant si de alfi furnizori de
servicii, corespunzitor nevoilor individuale ale copilului in contextul sdu socio-familial.

Fatd de prevederile legale prezentate mai sus i tindnd cont de misurile dispuse de cétre
reprezentantii AJPIS Gorj prin raportul de monitorizare, apreciez ca proiectul de hotérare inifiat poate
fi supus dezbaterii si aprobarii de catre Consiliul local Bumbesti — Jiu in forma prezentata.

Asistent social,



