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Ailrcsi: Oru$ul Runbetti Jiu, StLPafiryutui, Nr.Iqt,Ju.lel l Gotj,
trttv,hunbetti-iht.ru / e-mdil:

HOT.[PdRE
privind aprobares Protocolului de colaborsre, ce se va inch€iaintre Oraiul Bumbesti-Jiu ticabinetele
medical€ de asisterti medicali primard car€ deservesc populatia dir unitatea administrativ teritoriala

Consiliul Local al oratului Bumbesti - Jiu, av6nd in vederet
- Adresa de la Directia de Sanatate Publica Gorj fi.4716105.05.2023 hrcgistrata la institutie cu nr,5664105 -05.2023;
- Referatul de aprobare ff. 6254 / 11,05,2023 :
- Proiectul de hotlrare al initiatorului j
- Raportul de specialitate nr, 6255 I 18.05.2023 ;
- Ordinul comun al Ministerului Sdflatefii m. 1282111.04.2023 si al Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei nr. 728120.04.2023, cu modificlrile li completarile ulterioare:
- Ordonanta de ugenld a Guvemului nr, 18/2017 privind asistenta medicald comunitad, aprobatf, cu modificeri $i
completari prin Legea nr. 180/2017, cu modificlrile $i completirile ulte oarc;
- Hotlrerea Guvemulu| fi.324/2019 pent aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarca $i
finantarea activita[ii de asistenli medicaE comunitar[;
- Hotirerea Guvemului nr. 14412010 privind organizarea Si functionarea Ministerului Sanatalii, cu modificdrile ti
complet6rile ulterioarc:
- Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatifii, rcpublicate, cu modificarile $i completarile ulterioarej
- Ordinul ministrului sin nii ff.2,93112021 privind aprobarea Manualului centrelor comunitare integrate;
- Art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. b) ti lit. e), alin. (7) lit.b) $i c), alin. (9) lit. a), art. 139, alin, (3) lit. 0, art. 196, alin.
(1) lit. a) qi zJt,243, alln. (1), lit. a) din O.U.c. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i
completlrile ulterioare;
- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate:

In temeiul art. 139, alin. I din OUG nr. 57 / 2019 ptiyind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Hori,R;,srtr:
Art.l. Se aprobe Protocolulde colaborare, cese va lncheia intre Om$ul Bumbesti-Jiu qi cabinetele medicale

de asistentE medicald primara care desewesc populatia din unitatea administmtiv teritoriala, p€ntru colaborarea
interinstitufionah, confom Anexei la prezenta hoterere, ce face parte integranta din aceasta,

Art, 2 Se mandateazi Primarul Ora$ului Bumbesti - Jiu pentru a semna Protocolul de coiaborare mentionat
la art. 1.

Art.3 Primarul Ora9ului Bumbesti - Jiu prin compartimentele de resort din cadrulPrimiriei Bumbesti - Jiu
vor asigura ducerea la indeplinirc a prezentei hottrrari.

Art. 4 Prezenta hourare va fi comunicatA Primarului Oraqului Bumbeqti-Jiu, cabinetelor medicale din
localitale, compafiimentelor de resort din cadrul Primiriei Bumbesti - Jiu $i Instituliei Prefectului- Judetul cod in
vederea exercitlrii controlului de legalitate.

Adoptati astdzi : 25,05.2023

Contrasem[eaz{ penlru legalitate,
SECR.ETAR GENERAL,

Jr. MCOLAE BUCSENARU

Adoptati cu votul a 15 consilieri peltruJ
- consilieri impotriva, - ablineri, din cei 15 consilie prezetrti

ls sedinta ordinari, din totalul de 15 consilieri in functie
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Anexa Ia HCI Bumbesti -Jiu nr. ......./..........,,,,.,..,.....,.

Nr.Nr.

PROTOCOL DE COTABORARE

intre
1. Unitatea Administrativ Teritorialtr Oras BumbestlJiu, cu sediul in str, parangului, nr. 101, iudetul Gori, cod
postal 215100, cod de inreSistrare fiscald: 4666002, Telefon:0253.463465, Fax: 0253.4G3872, e_mail:
primaria@bumbesti-jiu.ro, reprezentatd legal de c6tre domnul Bobaru Constantin,ln calitate de primar

5i

2. cabinetu! medical individual ..................................., cu saufdrd punctsecundarde lucru, reprezentat prin medical
tltular ..........................., avend sediul cabinetului medical in oraguycomuna ................,.....,..., str.
.............................,. nr. ......., bl. .,,......., sc........, et. ........, ap. , judetul/sectorul ,.,........................., cod de
identificare fiscalA/cod unic de lnre8istrare ................,..............., telefon
Iix/mobil ......................., adrese de e-mail ...............,........, $i sediul punctului de lucru Tn localitatea ,
str. .......,............. nr. ...., telefon fix/mobil ................, adresd e" mai1........,..,..,,....;
av6nd in vedere cadrul legal aplicabil:
a) Ordonanla de urgenre a Guvernului nr. f8/ZOf7 privind asistenta medicalA comunitari, aprobata cu
modifidri 9i complet6ri prin Legea nr. 180/2017, cu modificdrile Si completjrile ulterioare;b) Hotdrarea Guvernului nr. 324/2079 penlru aprobarea Normelor metodologice privind
functionarea tl finanlarea activitdlii de asistenle medicale comunitard;
c) Hotdrerea Guvernului nr. 744/2070 privind organizarea ti functionarea Ministerului
modificdrile ti completirile ulterioare;

organizarea,

Sdnetdlii, cu

d) Ordonanla de urgenlS a Guvernului nr. 572019 privind Codul administrativ, cu modificirile ticompletdrile
ulterioare;
e) Legea fi.95/2106 privind reforma
ulterioare;

in domeniul sSndt;Iii, republicate, cu modificerile tj completerile

f) ordinulministruluisEndtdliinr.2.931/2021privindaprobareaManualuluicentrelorcomunitareintegrate,
s-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmetoarele:

1. Obie.tultiscopulprotorolului

obiectul protocolului constd ln dezvoltarea unei relaliide colaborare intre unitatea admlnistrativ-teritorial;,
care este angajatorul personalului din reteaua de asistenE medical; comunita16 ti cabinetele de medicina de
familie care deservesc pacienlii din colectivitatea locald respectiv;, in vederea deruldrii unor activit6li/programe
care au ca scop imbundtdtirea 9i eficientizarea furnizerli de servicii de asistenti medicald primard, prin alinierea
serviciilor de asistenta medicalS comunitare cu serviciite de medicind de familie.

Scopul protocolului il reprezint6 eficientizarea abordirii integrate a activit6lii de asistent; medicale
comunitard integrat cu serviciile de medicina de familie, la nivelul unitetii adminiitrativ-teritoriale.

JUDETAL GORJ
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2, Obiectivelecolaborlrii

21. Dezvoltarea relatiei de colaborare intre asistentul medical comunitar, moata, mediatorul sanitar (unde
este cazul) ti medicii de familie care deseryesc populalia din colectivitatea locali, in vederea derulerii unor
activiuli si programe de s;ndtate in scopul cre'terii accesibilitilii populaliei la servicii medicale $i medico-sociale
de calitate,
2.2. Consolidarea capacititii autoritStii executive de la nivelul unitalii administratlv-teritoriale de a inilia,
coordona 9i implementa m;surile de prevenire ti combatere a situajiilor de marginalizare 9i exctudere social;
datorate stdrii de sEndtate precare a populaliei din teritoriul administrativ arondat, urmerindu-se creSterea
numdrului de persoane care beneficiazi de servicii de asistenl; medicalS comunitar; integrat6 c! activitatea de
medicind de familie,
2.3. Personalul din asistenla medicalS comunitard lti poate desfaSura activitatea in centrele comunitare
integrate, in cadrul unitdtilor administrativ-teritoriale sau in cadrul furnizorilor privati de asistenti medicalS
comunitare, autorizali, acreditali sau licenliali, potrivit legislalieiin vigoare, integrat cu serviciile cabinetelor de
medicini de familie, avand drept obiectiv fundamental promovarea 9i menlinerea sanitdlii lndividului, familiei ti
comunitilii, prin oferirea de seNiciide asistenl; medicalj comunltar; integrate.
2.4. Fiecare parte semnatare se angajeazd sd ia parte la implementarea eficient; a protocolului, s; coopereze,
sd efectueze $i sd indeplineascd prompt $i la timp obligaliile care ii revin Tn temeiul acestui protocol, in mod
rezonabil fi intr-o manierd de bun;-credintS, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

3. perioada de derulare a protocolului

3.7. Prezentul protocolse incheie pe perioada derulSriiservlciilor de asistenle medicald comunitarS, conform
prevederilor Hoterarii Guvernului nr. 324/2019.
3.2. Prevederile prezentului protocol intri in vigoare la data semndrii acestuia de cdtre ambele p;rli.

4. Responsabilititi ale autoritilii executive de la nivelul unititii administrativ-teritoriale

4.1. Responsa bilitili generale

Primarii unitdtilor administrativ-teritoriale sunt responsabilide asigurarea servlciilor de asistenl6 medicald
comunitard a populaliei, in special a persoanelor apa4in6nd grupurllor vulnerabile din punct de vedere medical,
economic sau social, in condiliile prevederilor Legii hr. 95/2006, republicat6, cu modifjcerile ti complet6rile
ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 324/2019 giale ordonanleide urgent6 a 6uvernului nr. 18/2017, aprobatd
cu modificiri ti compleuri prin Legea nr. rBo/20L7, cu modificdrile ti complet;rile ulterioare, tr in limitele
resurselor umane ti financiare existente.

4.2. Unitatea administrativ-teritoriali, prin asistenrii medicali comunitarTmoare, are urmetoarele
responsabllitilii

f. identificd in cadrul colectivitdrii locale persoanele 5i grupurile vulnerabile din punct de vedere medical,
social sau economic 9i realizeaze catagrafia acestora, semnalend mediculuide familie, care deservette unitatea
administrativ- teritorjalS problemele medicale ti medico-sociale identificate;
2. identifid ln colectivitatea loca16 persoanele nelnscrise pe listele medicilor de familie ti sprijine inscrierea
acestora pe lista mediculuide familie;
3. identifica factorii de risc pentru sin;tatea colectivitdlii locale, a persoanelor $i grupuritor vulnerabile,
evalueazd nevoile de serviciide s6ndtate ale acestora Sicomunicd situatiile de urgenli medicului de familie;4. desfd5oarS, impreund cu medicul de familie, programe $i actiuni cu privire la protejarea Si promovarea
s;n6$lii, cu determinanli ai st5rii de sinetate, respectiv stil de via}d, condilii de mediu fi?ic Si social, acces la
servicii de s6n;tate, ti efectueazd activit;ii de educatie pentru sdndtate in vederea adoptdrii unui stjl de viat;
sdn6tos;
5. furnizeazd servicii de profilaxie primare $i secundard cetre membril colectavitdtii locale, in special
persoanelor apa4in6nd Srupurilor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic, la solicitarea
medicului de familie, cu respectarea competenlelor profesionale Si a legislatiei privind gestionarea de$eurilor
rezultate din activitali medicale;
6. partjcipd, impreune cu medicul de familie, la desfegurarea diferitelor aqiuni colective de pe teritoriul
comunit6[ii: vaccineri (asigurand consiliere simobili2are), programe de screening popula]ionalSi implementarea



programelor nalionale de sdn6tatei mobilizeaza populalia pentru participarea la programele profilactice sau
curative;
7. semnaleaz6 medicului de familie cazurile suspecte de boli transmisibile constatate cu ocazia activitililor
in teren ii participS la aplicarea m;surilor de prevenire ti combatere a rispendirij bolilor;
8. identificd persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie, cu precddere copiii $i gravidele, gifaciliteazi
accesul ln sistemul de sdndtate, prin indrumare in vederea oblinerii calitelii de asi8urat in sistemul de asigurAri
sociale de sindtate $i a asigurAriiaccesuluiacestora la serviciimedicale la mediculde famjlie;
9. supravegheazd ln mod activ starea de sindtate a sugarului 5i a copilului mic ti promoveaz5 areptarea ti
practicile corecte de nutritrie; efectueazd vizite la domiciliul sugadlor cu risc medico-social $i urmdregte aplicarea
mdsurilor generale ;7sau terapeutice recomandate de medicul de familie;
10. identific; 9i asigur; urm;rirea ti supravegherea medicald a Bravidelor, in colaborare cu medicul de familie
ti cu asistenta medica16 a acestuia, prin efectuarea de vizite periodice la domiciliul gravidelor si lruzelorj
11. identificd 5i informeazd femeile de varsti fertilS, vulnerabile din punct de vedere medical, economic sau
social, despre serviciile de planificare familiali 9i contraceptie $i le faciliteaze accesul la aceste servicii asigurate
prin cabinetul medicului de familie;
72. monitorizeaze $i supravegheazd ln mod activ bolnavia din evidenF special6. respectiv tuberculoz;,
Hlv/slDA, copai prematuri, anemici, persoane cu tulbureri mintale tide comportament, consumatoride substanle
psihotrope, alte cate8oriide persoane supuse riscului sau cu afectiuni medicale inscrise ln registre 5i/sau evidenie
speciale, COVID-1g sau sindrom post-covlD-19, 5i informeazd medicul de familie privind cazurile suspecte de boli
transmisibile constatate cu ocazia vizitelor din teren;
13. asigurS, prin catatrafiere, identificarea pacienrilor cu boald rar6, boald cronic;, participd la evaluarea
iniliale ti realizeazA managementul de caz al pacientuluicu boal; rar; ti al pacientului cu boa16 cronicd, in limita
competenfelor profesionale, in colaborare cu medicii de familie ti cu medicii specialitti ti la recomandarea
acestora;
14. efectueaz; vizite la domiciliu pentru asistenla medical; a pacientului cronic, a pacientului cu boale rard
sau in stare de dependentd 9i a varstnicului, in special a varstnicului singur, complementar acord5rii asistenfei
medicale primare ti a asisteniei medicale de specialitate, ti informeazd mediculde familie asupra evolutieistdrii
de sdndtate;
15. asigur; consilierea medicald, in limita competenlelor profesionale, a cazurilor recomandate de medicil de
familie;
16. furnizeaz6 servicii de asistenld medica16 de urgente, in rimita competenleror profesionare, ti informeazd
medicul de familie sau serviciile de urgenF, prin serviciul 112, privind urgenlele majore;
77, insofette, la cererea acestuia, medicul de familie in activitdtile din teren legate de activltdli proflactice
sau curative Toate activitelile mentionate la pct. 1-17 se raporteaze ln aplicalia amcmsr.gov.ro, care va fi
interoperabile cu aplicatiile medicilor de familie, alte aplicatii din sistemul de s6ndtare fi apllcalii din sistemul
social, in scopul realizerii managementului de caz al pacienlilor monitorizaliin colaborare.

4.3, Unltatea administratlv-teritoriale, prin mediatorii sanitari, are urmitoarele responsabilitlli:

1. realizeaze catagrafia populalieidin colectivitatea loca16 deserviti, precum comunitdlile de etnie rom;, cu
prioritate coplii, Sravidele, lSuzele gifemeile de varstd fertil;, semna16nd medicului de familie problemele medico-
sociale identificate;
2 identificd membrii de etnie romd, inclusiv alte persoane din comunitate, indiferent de etnie, nelnscriti pe
listele medicilor de familie, gisprjjtne lnscrierea acestora pe lista mediculuide familie;
3. semnaleaza medicului de familie persoanele care necesit; acces la servicii de sdnitate preventive sau
curative $iasigure sau faciliteazd accesulacestora la serviciile medicale necesare;
4. participi, prin facilitarea comunicdrii, Tmpreuna cu asistentul medical comunitar, la depistarea activd a
cazurilor de tuberculozd fi a altor boli transmisibile, sub indrumarea medacului de familae;
5. insotegte cadrele medico-sanitare de la cabinetulde medicin; de famlliein activitilile legate de prevenirea
sa u cont rolu I situ aliilo r epidem ice, facilite nd im p lementa rea mE surllo r adecvate, si expljcd m emb rilor co lectivit;tii
locale rolul ti scopul m;surilor de implementat;
5. faciliteazd acordarea primului ajutor, prin anunlarea asistentului medical comunitar, a moa$ei,
personalului cabinetelormedicilordefamirie, serviciuruide asistenid medrcald de urgenle, prin serviciul 112, dup;
caz, Fiinsolette in colectivitatea localS echipele care acordi asistentd medical; de urgenF;7. faciliteazd comunicarea dintre membrii comunitilii 9i personalul cabinetului medicului de famille care
deserve$te comunitatea;
8. informeazi, consiliaze, ln limita competente,or, tilnsotegte gravidele ,i l6uzele la medicul de familie;



f. informeazd Si explicd, in familiile cu copii, noliunile de bazd privind atimentafia s;netoas;, precum ,i
avantajele aJdpt;rii la sAn, la recomandarea/solicitarea mediculuide familiej
10. expiic; femeilor de vArstd fertil; noliunile de bazd ti avantajele planific,rii familiale, metodelor
contraceptive, linand cont de sistemul cultural tradilional al comunit6lii de romi, la recomandarea/solicitarea
medicului de familie;
11. mobilizeaz6/anunld giinsole$te membrii comunitatii la procesul de vaccinare, la solicitarea medicului de
familie, $i explicd rolul ti scopul vaccinirii, in limita competenfelor;
12. informeazd imediat medicul de familie cu privire la: suspiciunea cazurilor de TBC/hepatitj, suspiciunea,
privind aparilia unui focar de boli transmisibile (hepatite, TBC, rujeolS $i altele), parazitoze, intoxicatil acute,
COVID-19 etc.;
13. insolette medicul de familie in activitEtile din teren legate de prevenirea sau controlul situatiilor
epidemice, facilitand accesulln comunitate 5i implementarea mSsurilor adecvatei explid membrilor comunit;Iii
rolul ti scopul mdsurilor de implementat;
14. insole$te, la cererea acestuia, medicul de familie in activitelile din teren legate de activitili profilactice
sau curative. Toate activitdtile mentionate la pct. 1-14 se rapofteazd in aplicaria amcmsr.gov.ro, care va fi
interoperabilS cu aplicaliile medicilor de familie, alte aplicalii din sistemul de s;n;tate si aplicatii din sistemul
social, in scopul realiz;rii mana8ementului de caz al pacienlilor monitorizaliin colaborare.

4,4. Unitatea administrativ-terltoriali are urmetoarele responsabilititii

f. infiinteazd structuri ti furnizeazi servicii de asistenl; medicalS comunitard in beneficiul populaliei, in
special al persoanelor apa4in6nd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medjcal, economic tisocial, adaptate
inclusiv nevoilor individuale ale persoanelor cu dizabilitd!i, depunand toate diligenlele pentru existenta, pe
teritoriul pe care il are in jurisdiclie, a serviciilor de asistentd medical6 comunitarS integrate cu serviciile de
medicine de familie;
2 in comunit;tile lipsite de medic de familie sau cu un numer insuficient de medici de familie, autoritdtile
locale asigurA prezenla cel putin a unui asistent medical comunitar;
3. faciliteazS colaborarea personalului din asistenla medicali comunitard cu medicii de familie care
deservesc populalia din colectivitatea localS;
4. asiSurA spaliul de desfdturare a activititii personalutui din asistenla medicald comunitard, mijloacele de
transportticombustibilulpentrudeplasareaincomunitate,bunurile$iserviciilenecesareintrelinerii$ifunctiondrii
activitelii de asistenle medical; comunitarS, inclusiv ln forme adaptate nevoilor individuale ale persoanelor cu
dizabilitdti;
5. monitorizeaz6 $ievalueaz; activitatea de asistent; medica16 comunitare la nivelulcomunit;tii$i,impreund
cu coordonatoriijudefeni ai activitdlii de asistenti medicald de la nivelul direcliilor de sdn5tate publici .iudelene,
stabilegte m;suri de imbunatetire a activitdlii de asistenti medicalS comunitari integrati cu activitatea
cabinetului/cabinetelor medicului de familie, dupi caz, in scopul cretterii accesului populaliei vulnerabile din
punct de vedere medical 5i medico-social la servicil de calitate ti allmbundtdlirii indicatorilor stSriide sAnatate de
la nivelul colectivitdtii;
6. se asiSul5 cE activitatea de colaborare dintre personaluldin asistenla medicalS comunitar; 5i cabinetele
medicilor de familie se desfSSoari conform prevederilor Iegislatiei specifice, indiferent de locul unde igidesf6toard
activitatea (aparatul de specialitate al primarului, compartimentul de asistenF medica16 comunitari, serviciul
public de asistenlS sociala, centre comunitare integrate, furnizori privati autorizali, acreditali sau licentiati
conform legislaliei in vigoare) ti indiferent de forma de finantare, de la bugetul de stat, bugetul local sau din
fonduri nerambursabile cu destinalie in acest sens.

5. Responsabititilile cabinetululde medicini de familie

Cabinetulde medicind de familie, prin reprezentantul legal alacestuia, are urm;toarele responsabilit6fi:
1. colaboreaz6 cu asistenlii medicali comunjtari, moa'ele ti mediatorii sanitari cu privire la problemele de
sdndtate ale persoanelor aflate in evidenta acestora $i intervin potrivit statutului gi situatiei medico-sociale ale
pacientilorj
2. evalueazi situatia persoanelor neasigurate aduse la cunottinle de cStre asistentii medicali comunitari tj
mediatoriisanitari, in vederea ob!inerii statututui de aslguratin cadrul asigurdrilor sociale de sdndtate $i a inscrierij
pe lista proprie a acestora;
3. initiazi $i implic5 asistentul medical comunitar/moa'a ti mediatorul sanitar in activitili de promovare a
unui mediu de viat6 sdndtos, de planificare familia16 ti de sdndtate a reproducerii;



4. desfitoar; activit;Ii de consiliere ti demonstralii practice pentru insutirea unor deprinderi utile, in scoput
prevenirii ti combaterii bolilor;
5. €olaboreaz6 cu asistentul medical comunitar, moaga $l mediatorul sanitar pentru realizarea de programe
ce se adreseazd u nor gru puri-finU;
6. acordi seNicii medicale de profllaxie, prevenlie, curative, de urSentd 9i de suport, in limita competenrei
profesionale $i a prevederilor impuse de le8islalia in vigoare, direct ti/sau in colaborare cu personalul din echjpa
medicali comunitar; (asistent medical comunitar, moa'd)j
7. inscrie pe lista proprie copiii neinscriti Ia un medic de familie, care sunt semnalati de asistentul medical
comunitar, moati, mediatorul sanitar, pdrinli sau apa4indtori legali;
8. inscrie pe lista proprie Sravidele ti lduzele neinscrise pe lista unui medic de familie, care sunt prezentate
de asistentul medical comunitar, moa$d, mediatorul sanltar;
f. ia in evldenti copiiicu TBC, HIV/SjDA prematuri, anemici, cu boli rare sau alte boli speciale, semnalaii de
asistentul medical comunitar, moa56, mediatorul sanita!
10. lnregistreazd pacientii cu afecliuni cronice depistati de asistentul medlcal comunitar in comunitate si
nelualiin evidenli;
17. informeaz; asistentul medical comunitar/moata 9i medlatorulsanitar despre campanille de vaccinare ce
urmeazd a fi desfiturate, in vederea mobirizerii popuraliei din comunitate afrate in aria de competenl6
administrativ-teritoriald a acestora;
12. spr|jind asistentul medical comunitar/moa9a in colectarea ti gestionarea degeurilor rezuttate din
activiGtile medicale derulate - tratamente efectuate in timpul programului de lucru.

5, Fo4a maiorS

6.1, Fo4a majord ap5rd de rdspundere partea care o invocd $i o dovedegte in conditiile le8ii.
6,2. Fota majori constituie impre.iurdri mai presus de vointa pddilor, a ciror inliturare este peste puterile
acestora, dup; cum sunt totodata de neinl;turat de c;tre oricine s-arafla intr-o astfelde situalje.
6.3. Niciuna dintre pA4inu poate fisocotitd rispunz6toarede nelndeplinirea obliBaliilorcontractualein caz de
fo45 majo16, constand in: caramitili, incendii, inundatii, arte evenimente naturare, brocaje economice, greve ti
conflicte colective de munc6, rdzboi civil, invazii, conflicte industriale/economice, stdri de necesitate, faliment,
acte normative emise de Parlamentsau Guvern ti/sau alt6 autoritate loca15 $i/sau de stat, hou rare judeceto reascd
- lista impre.iur6rilor de fond major; definite aici nefiind limitatiG, 9i ln general, orice.auzi mai presus de
controlul ralional al p64iiln cauzd.
6.4. indeplinirea protocorului de coraborare va fi suspendate ln perioada de acliune a fo4ei majore, dar fa16 a
prejudicia drepturile care lise cuveneau pS4ilor pan; la aparilia acesteia.
6.5. Partea care invoca situalia de fo4e major; pentru nelndeplinirea obligaliilor contractuale trebuie s6
informeze de tndate cealaltd parte, in termen de cel mult 5 (cinci) zile de la aparitia situaliei 9i se o dovedeascd in
termen de 15 zile de Ia producere.

7. Confidenlialitate

lnformaliile cuprinse ln prezentul protocol sunt publice, in colditiile legii.

8. Solulionarealltigiilor

8.1. P64ile vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice
neJnlele^gere sau disputd care se poate iviintre acestea, in cadrur sau rn regdturi cu t;deprinirea protocorurui.
8.2, ln cazul in care neinteregerea nu este sorulionati pe cale amiabird, aceasta va fi sorutionate de c6tre
insta nle le j udecEto regti com petente.

9. Alte clauze

9 1. Pdrtile pot conveni ti alte m6suricomune pentru optimizarea si cregterea eficienlei activitelilor precizate
in protocol.
9,2. Prezentul protocol poate fi compretat sau modificat prin acte adilionare, ra initiativa uneia dintre pi4i,
cu notificarea prealabil; a celeilalte.



9,3. Partea care are iniliativa modificdrii tl/sau completerii prezentului protocol va transmlte celeilalte pirli
spre analize, in scris, motivele concrete ce determine aceasti solicitare, precum ti propunerea ce face obiectul
modifi.Srii sau completerii.
9.4. Fiecare parte va lua mdsuri rezonabi,e pentru a asigura acuratelea oriciror informalii sau materiale pe

care le furnizeaze celeilalte pdrfi.
9.5. Parteneriatul rezultat din incheierea prezentului protocol se desf6toar6 in conformitate cu legislatia in
vigoare, pe baza asistenlei mutuale tia respectului reciproc.
9.6, corespondenta lntre pSrtieste valabillndeplinit6 dac6 va fitransmisi prin celpulin una dintre urm;toarele
modalitdli: prin fax, prin curier, prln pott; electronici (e-mail) sau prin pot$, cu confirmare de primire, cu
respectarea a prevederilor acestui protocol $i a dispozitiilor legale aplicabile.
9.7, Aplicarea prezentului protocolse realizeazd cu respectarea prevederilor Regulamentului(UE)2016/679 al
Parlamentului European 9i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce privegte
prelucrarea datelor cu caracter personal ti privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei
95/46/CE (Retulamentul general privind protectia datelor) $i ale Letii nr. 190/2018 privind mesuride punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/579 al Parlamentului European gial Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor flzice in ceea ce prive$te prelucrarea datelor cu caracter personal 9i privind libera circulalie
a acestor date Side abrogare a Directivei95/46/CE.
9.8. Pi4ile igivor comunica reciproc, in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocot, persoanele de
contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.
incheiat in 2 exemplare originale, cete un exemplar pentru fiecare parte.
Orice comunicare, notificare sau avizare adresati de una dintre pirli cetre cealalU se realizeaze la sediul fiecareia
sau la urm;toarele adrese (se completeaz; de c;tre semnatarii protocolului):
1

U,A.T. Oras Bumbestlliu
Primar

ln8. Eobaru Constantin

Sef Serv.B.F.C.,

Ec. Riiosu Simona

Compartiment Juridic,
Jr. Laudat Adriana

Compartiment asistenta medicala comunitara,
asistent medical comunitar

Preda Laura

Dumitrascu Mala

Pregedinte de

Cabinetul medical individual
Reprezentant legal,

Contrasemnea2rtr petrtru legalitate,
SECRNTAR GEIYtrRAL,

Jr. NICOLAE BUCSENARU
CO

)


